UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA COSTA

ACTA DE LASEGUNDA SESION ORDINARIA 2015
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Santiago Ixcuintia, Nayarit, siendo las 18:00 horas del dia 29 de mayode
2015, se encuenfran reunidos en la Sala de Junftas de Rectoria, los
integrantes del Consejo Directive de la Universidad Tecnologica de la
Costa; Licenciado Manuel Mireles Ortiz. Consejero Suplente y Presidente del
Consejo Directivo: Licenciado Carlos Alonso Avalos Ruelas, Consejero
Suplenteiingenierc Oscar Femando Ortiz Villanueva, Consgjero Suplente,
Representante del Gobiemo del Estado; Licenciado Alejandro Fonseca
Gonzdlez. Coordinador Estatal de las Universidades Tecnologicas:

LicenciadoAntonio Lopez Idrate, Jefe del Deparfamento de Estudios |

Académicos y Consejero Suplente Representante dela Coordinacion
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de la Secretaria de
Educacidon Publica; LlicenciadaVeronica Sanchez Sanchez, Asistente
Técnico de la Secretaria de Educacién Publica en el Estado de Nayarit y
Consejera Suplente,Representante del Gobiemo Federal: Licenciado Jose
Miguel Diblidox Morfin, Comisario designado por la Confraloria General del
Estado; Quimico Farmaco Bidlogo Ramodn Francisco Ledesma Becerrg,
Sindico Municipal del H. Ayuntamiento de Santiago Ixcuintia; Doctor Sergio
Pemas Ledesma, Consejero Propietaric Representante del Sector
Productivo; Licenciado Ignacio Manuel Quintero Bomego, Rector de la
Universidad Tecnologica de la Costayy Llicenciado Caros Miguel
Dominguez Corona, Abogado General de la Universidad Tecnologica de la
Costa y Secretario Técnico del Consejo.Para llevar a cabo la Segunda
Sesion Ordinaria 2015 del Consejo Directivo.

Como punto uno del orden del dia: lista de asistencia y quérum Legal, Al
verificar la presencia de la mayoria de los Consejeros acreditados en la
lista de asistencia, el Presidente del Consejo Directivo, declara legalmente
instalada la sesion,

El punto dos del orden del dia: Lectura y aprobacion en su caso del Orden
del Dig,El Presidente del Consejo Directivo, somete a consideracién de los
presentes el mismo:

|. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal:

2. Lectura y aprobacién en su caso del orden del dia;

3. Lectura y aprobacion en su caso del actade la Ir
del 2015;

4. Seguimiento de acuerdos de la sesion anterior;




5. Presentacion del informe del Rector: Estadistico y financiero al 30 de
abril de 2015;

6. Comentarios del comisaric € infegrantes del Consejo Directivo dl
informe del Rector, si los hubiere y en su caso aprobacion del mismao;

7. Propuesta y aprobacion en su caso del Programa Operativo Anual
2015;

8. Asuntos generales.

Se somete a consideracion del Consejo Directive, el punto dos del orden
del dia. B Presidente del Consejo Direclivo propone incorporar el punto
ocho dentro del mismo, el cual es el siguiente: Propuesta y aprobacion en
su caso, del dictamen del Despacho Externo que audité la cuenta publica
2014, de la Universidad Tecnolégica de la Costa. Siendo aprobado por
unanimidad,

El punto tres del orden del dia; lectura y aprobacion en su caso del acta de
la segunda sesion de 2014; El Presidente del Consejo Directivo, propone
obviar la lectura del acta, ya que se encuentra debidamente firmada y les
fue enviada con la carpeta de trabagjo, propuesta que es aceptada. Se
somete a aprobacion el acta, misma que es aprobada por unanimidad.

El punto cuatro del orden del dia, seguimiento de acuerdos de la sesién
anterior: El Presidente del Consejo Direclivo, le concede el uso de la
palabra al Recior, quien comenfa gque en e ACUERDO
UTCOICUARTAORDINARIAT0.12.13 Donde el Consejo Directivo de Ia
Universidad Tecnolégica de la Costa, solicita que se redlice ante Gobiemno
del Estado, las gestiones comrespondientes para recuperar el recurso de los
ejercicios anteriores que no se han ministrado. Al momento, |a Universidad

Tecnoldgica de la Costa, se encuentra en espera de la recuperacion de |

los recursos contemplados en los rubros de gastos de operaciéon,
incrementa de matriculg, cumplemento presupuestal, recursos
extraordinarios para prestaciones socioecondomicas, asi como recursos
extroordinarios de convenios con la federacion, entre otros. Se tiene un
avance del 50%.

Agrega el Rector Manuel Quintero, gue se estd frabgjando en una
propuesta para presentarla al Consejo Directivo, donde se contemplan los
apoyos otorgados por parte de Gobierno del Estado, como Ip(lu seguridad
de la Institucién, asi como las rutas de transporte que a diaric benefician,
con la finalidad de disminuir la canfidad que se ugeudu i parte del
estado. '

‘
g

.\_

@.
Ba)




El Comisario Miguel Dibildox, sugiere que se vea la manera de ir eliminando
ese adeudo ante la Coordinacion General, el adeudo fiene tiempo
vigente, Que se cuantifiquen los apoyos recibidos por el estado,

El Contador Rodolfo Rodriguez, agrega que se esta revisando el costo del
fransporte publico en la zona, para hacer el andlisis y la propuesta de
reduccion ante la instancia federal. Dicha propuesta debera ser avalada
por la Secretaria de Administracién y Finanzas del Estado.

El Licenciado Alejandro Fonseca, recomienda que se revise el precio del
tfransporte publico y con base en eso, se haga la cuantificacion para saber
el monto de la proyeccion a disminuir,

El Licenciado Anfonio Lopez, comenta que es imporfante gue la propuesta
seq avalada por parte del estado, para que tenga una mayor validez. La
Coordinacion General estd en la mejor disposicion de apoyar en lo
necasario.

B Licenciade Manuel Mireles, expone que los programas de apoyo por
parte del estado seran ampliados para contar con un mayor beneficio en
las familias. Esto puede ayudar de una mejor manera a que la
cuantificacién sea mayor y la disminucién del adeudo se dé en menor

tiempo.

El p unto cinco del orden del dia, Informe del Rector; El Presidente del
Consejo Direclivo, le concede el uso de la palabra al Rector, guien solicita
autorizacién para que el Licenciado Miguel Salinas y el Contador Edgar
Paez, expongan lo relativo al informe estadistico y financiero,
respectivamente. Solicitud que es aprobada.

Dentro del informe estadistico se encuentran los rubros de: Matricula mayo-
agosto 2015, desercion escolar, becas, mejoramientc del personal,
acciones de vinculacion, sector productivo, seguimiento de egresados,
plantila del drea académica, estructura general, eventos en los que se
participo y certificacion norma I1SO.

Dentro de la mafricula mayo-agosto 2015, se muestra el historial de anos
anteriores, resaltando el incremento para el afio vigente tonto para
Tecnico Superior Universitaﬂo como pcra Ingenieria. Pentro del. ubonduno




reprobacion, motivas personales y ofras causas, éstas Ultimas se refieren al
cambio de residencia, no conclusién de estadia y fallecimiento. La tasa de
desercién para TSU es de 10.3% y para Ingenieria 7.6%.

Dentro de las becas otorgadas en el pericdo enero-abril 2015, el monto
ascendio a $17488,750, que comprende las 341 becas de Manutencion, 53
becas alimenticias diarias, 276 becas académicas, 4 becas por movilidad,
para dar un total de 694 becas. Dentro el mejoramientc del personal, se
impartieron 6 cursos dirigidos a personal docente y adminisirativo, con un
total de 44 parficipontes y 92 horas de capacitacion. En las acciones de
vinculacion, para el periode enero-abrl 2015 se firmaron 2 nueves
convenios de colaboracion con el sector privado, para dar un total de
convenios generales a la fecha de 138,

En el sector productivo, se realizaron 11 vigjes de estudio., con 310 (
participantes, 23 conferencias, con 633 parlicipantes, 29 escuelas
practicas, con 90 participantes. Dentro del seguimiento de egresados, en

los indicadores generales, los egresados laboralmente ocupados tienen un

49.3% para TSU, mientras que para Ingenieria corresponde un 63.61%. El 65%

de los egresados se encuentra en el mercado laboral. El 4.28% de los
egresados se encuenira frabgjando y estudiando. El 7.48% se encuentra en

estudios superiores, Bl 78.76% se encuentran ocupados. La satisfaccion de

los empleadores se mide en un 9.2 para TSU y para Ingenieria en 94. La ~
tasa de egresados satisfechos es de 8.2 para TSU y para Ingenieria 8.8. 8

La plantilla del area académica se compone de 95 plazas ocupadas, para

el periodo enero-abril de 2015, se tuvo una rotacion de 2 profesores de
asignatura, cerrando el cuatrimestre con 93 plazas ccupadas. La estructura \
general se conforma por personal administrativo y docente. Se tienen 91, ¢ \_--q
plazas ouforizadas, actualmente se encuentran 104 plazas ocupadas, \
dando un total de 13 de diferencia. Los eventos en los que se particips \
fueron: Ciclo de conferencias UTC 2015, jornada literaria de sala de lectura, - \.
cursos de inglés, desayuno con directivos de la zona norle, encuentiro
regional deporlivo, foro del dia internacional de la mujer, entre ofres:

norma ISO 9001-2008.



Conlinuando con el informe financiero, dentro del estado de la situacion
financiera el total de activo circulante es de $12'909,944. El total de activo
circulante al mes de abril, en comparacion con el ano anterior tiene un
incremento considerable. El fotal de activos no circulantes es de
$86°676,522.53 que incluye los bienes inmuebles, infraestructura vy
construcciones en proceso, bienes muebles, actives intangibles,
depreciacion, deterioro y amortizacion., E tolal de pasivo y hacienda
publica y patrimonic es de $99°586,466.99

En el baolance primario de los ingresos tolales al 30 de abril se tiene
$13'755,370, de los cuales se han ejercido $12°659,771. Se muestra el origen
de los recursos, tanto ingreses propios, recurso estatal y federal, dando un
total al mes de abril de $13'755,370. En la agplicacion de los recursos, dentro
de los servicios personales al mes de abril es de $9°371.155, materiales y
suministros $995.847.00 servicios generales $2°271,701 bienes muebles e
inmuebles $21,068.00, dando un total de $12°659,771. A

En el presupuesto de gasto de operacion para el ejercicio 2015, de recurso
estafal se ha gjercido un 31%, de recurso federal un 29% y de recursos
propios un 23%. Referente al avance presupuestal el presupuesto original
asignado era de $18'665.545, mas una ampliacion de $1°085,946, dande
un fotal de $19°751,491 para quedar igual en recurso estatal y federal. Del
presupuesto total asignado, para el capitulo 1000 resta por ejercer el
71.73%. para el capitulo 2000 el 62.66%, para el capitulo 3000 68.85% y para
el capitulo 5000 el 74.96%.

Con fundamento en los arliculos 24, 25, 26 y 27 del Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado de Nayarit para el ejercicio 2015, se solicita la
aprobacion del Consejo Directivo para rediizar las adecuaciones ﬂ\
presupuestales entre partidas. En el caso del recurso estatal es uny
incremento del propio recurso publicado por Gobierno del Estado, en e
caso del recurso federal se solicita una reduccién de $108,509.00 ya que en\-
el proyecto de presupuesto se habia presupuestado esta cifra de mas.
Dentro de los recursos propios sole son fransferencias entre las propias
partidas.

El punto seis del orden del dia, comentarios del Co
Consejo Directivo, si los hublere, ¥y en su caso
Comisario Miguel Dibildox, pregunta respect



personal administrativo y de apoyo, para saber con qué recurso se le
cubre el salario a esa diferencia.

Responde el Contador Paez, que se toma recurso del estado para cubrir
esas dreqs de apoyo. Siempre respetando la plantila autorizada y el
presupuesio de la federacién, La diferencia se encuentra contemplada
dentro de!l anteproyectc de presupuesto que se envia a gobiemo del
estado.

Bl Consejo Directivo, solicita gue se detalle peor puesto, la diferencia de 13
personas gue se muestra en la plantilla autorizada contra la ocupada. Que
se muestre el uso que se le estd dando al recurso.

Bl Contador Paez. responde que la diferencia de personal cuando se fiene
menos de lo autorizado, se foma como economia para gue se contemple
dentro del fondo de contingencia. Siempre se busca respetar los
lineamientos federales. Se hard un andlisis para que el recurso se ejerza de
forma pertinente.

Bl Licenciado Antonio Lopez, comenta que con ese excedente de gasto se
puede ejercer en otros rubros, se puede estar dejando de cubrir clgunos
puntos por contar con personal de mas. Se debe tener mucho cuidado ya
que el drea docente cuenta con menos personal del autorizado y el
administrativo cuenta con mas del autorizado. Debe realizarse un andlisis
para saber si como se opera esta funcionando comrectamente.

B Licenciado Alejandro Fonseca, agrega que el gasto mas importante en
la Universidad es el capitule 1000, se prevé gque para el siguienfe ano haya
recorte presupuestal, recomienda que no crezca el area administrativa,
que se revise que es lo que realmente se necesita y se exponga anfe el
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Consejo Directivc. Recomienda que el personal que se confrate tanio

administrativo como docente sea por tiempo determinado.

El Licenciodo Antonio Lopez, expone que se revise bien la cobertura del
PTC, ya que al haber menos de los que estan aprobados por la
Coordinacion General, los contratados estan cubriendo mas alumnos de
los que les comresponde, Esto conlleva que puede repercutir enta. calidad
de la educacion.

Pregunta el Presidente del Consejo Directivo,
becarios con alimentos, son pocas las becas g




de manera diaria. Se debe considerar incrementar la cantidad de becas
alimenticias a entregar.

B Rector Manuel Quintero, solicita al Consejo Direclivo el apoyo para
ofrecer un servicio adicional de dalimentos dentro de la Institucion.

B Presidente del Consejo Directivo, solicita se realice y se presente una
propuesta para concesionar un servicio de alimentos adicional al actual.

Bl Licenciado Alejandro Fonseca, recomienda solicitar a la Secrefaria de
Salud, realice al comedor universitario una revision del servicio que esta
prestando. Para que el dictamen correspondiente sea revisado. Se
propone ante el Consejo Directivo que del total de la matricula, el 10% sea
el equivalente al numero de becas dlimenficios o entregar,
respectivamente en el cuatrimestre. Propuesta que es aprobada por
unanimidad.

Agrega el Rector Manuel Quintero, que para el caso de las becas que en
el dia no son enfregadas, estas se acumulen para que posteriormente sean
entregadas a otros beneficiarios.

Comenta el Licenciado Alejandro Fonseca, que aunado al 10% de becas
a entregar, el mantenimienio del edificio y mobiliario le comesponde al

concesionario. E:-\
LY
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El Presidente del Consejo Directivo, pregunta a que se refiere el apartado
de deudores diversos. A lo gque el Confador Paez, le responde que deriva \
del acuerdo que se encuentra pendiente y se refiere al adeudo de
gobierno del estado con la Universidad,

El Comisaric Miguel Dibildox, agrega que en reuniones anteriores se ha, «.
preseniade el avance que tiene goblermo del estado con la Universidad, \\,
respecto al pago del adeudo pendiente se estén buscando alternativas
para que se cumpla con ese compromiso, como lo es el servicio de
tfransporte gratuito para los alumnos. La Coordinacion General solicito no
eliminar &l acuerdo hasta en tanto no se cumpla al 100%.

Se somete a consideracion del Consejo Directivo el punto ci del orgen -
del dig, siendc aprobado por unanimidad el informe estagdisti
y la propuesta de transferencios entre parli
documentacion relativa. jogeso)



El punto siete, propuesta y aprobacion del Programa Operativo Anual 2015;
El Presidente del Consejo Directivo, le concede el uso de la palabra al
Rector Manuel Quintero, quien solicita autorizacion para gue el Contador
Edgar Pdez, exponga lo relativo al tema. solicitud que es aprobada.

Bl Programa Operafivo Anual se compone de su marco normafivo,
objetivos, sujetos, politicas, metas de unidades administrativas y anexos. £l
POA es el instrumento que vincula la planificacién con el presupuesto, es la
base para la formulacion del anteproyecto del presupuesio anual,
concretando lo planeado en funcién de las capacidades y disponibilidad
real de los recursos.

Para el cumplimiento de las metas de Docencia se proyecta un monto de
$886,200.00, para Difusion $827,652.00. para vinculacion $680,000.00, para
la Direccién de Administracién y Finanzas $6'964.038.68, para Rectoria
$605,000.00, para Legislacién Universitaria $40.000.00, dando un tfotal de
$107002,890.68.

Comenta el Comisario Miguel Dibildox, que se muestran los montos @
asignarse, pero que no se pierda de vista las metas-indicadores-acciones
que deberan cumplirse con dichas cantidades.

Se somete a consideracion del Consejo Directivo, el punto siete del orden
del dig, siendo aprobado por unanimidad.

El punto ocho, propuesta y aprobacién en su caso, del dictamen dul
Auditor Externo que audité la cuenta piblica 2014 de la Urﬂvefsidud
Tecnolégica de la Costa; El Presidente del Consejo Directivo, le concede el
uso de la palabra al Contador Mario Alberto Flores para que exponga o
conducente.

Inicia el Confador Mario Alberto Flores, que la administracion es
responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las normas y politicas contables
gubernamentales aplicables al organismo.

Se llevé a cabo la auditoria de conformidad con las normas
internacionales de auditoria. Los estados financieros _se—presentan
razonablemente en todos los aspecios materiales, la sitGacion financiera
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actividades, de variaciones de hacienda publica, de cambios en la
situacién financiera y de flujo de efectivo cormrespondiente al ejercicio
terminadc en esa fecha, de conformidad con las normas y politicas
contables gubernamentales.

Los estados financieros del ejercicio terminado fueron examinados
previamente habiendo emitido opinion sin salvedad.

Es recomendable realizar la depuracion de los saldos pendientes,
preparando la entrega recepcion de lo administracién estatal. Se hara una
propuesta a la Universidad para disminuir el costo de la seguridad social,
asi como cuestiones de némina.

Se somete a consideracién del Consejo Directivo el punto ocho del orden
del dia, siendo aprobado por unanimidad.

El punto nueve del orden del dia, asuntos generales;no se regisird ningun
punto, por lo que se desahoga sin discusion esta parte del orden del dia.

Al no haber mas asuntos a tratar, se da por concluida la Segunda Sesion
Ordinaria de Consejo Directivo 2015, de la Universidad Tecnolégica de la
Costa, siendo las 20:00 dei dia 29 de mayo de 2015.

FIRMA DE LOS ASISTENTES

(i
Lic. Manuel Mireles Ortiz \
Consejero Suplente y Presidente /|
del Consejo Directivo

Lic, Carlos Alonso Avalos Ruelas
Consejero Suplente Gobierno del Estado

Ing. Oscar Fernando Crtiz Villanueva
Consejero Suplente Gobierno del Estado

Lic. Alejandro Fonseca Gonzdlez
Coordinador Estatal de UT'S

Lic, Antonio Lopez Zarate
Consejero Suplente Representante de la




Coordinacion General de Universidades
Tecnolbdgicas y Politécnicas

Lic. Veronica Sanchez Sanchez
Consejera Suplente Representante del
Goblernc Federal

Lic. José Miguel Dibildox Morfin
Comisario designado por la Coniraleria
General del Estado

Dr. Sergio Pernas Ledesma
Consejero Propietario Representante
del Sector Productivo

L.Q. ignacio Manuel Quintero Borrego
Rector UT de la Costa

Lic. Carlos M. Dominguez Corona
Abogado General y Secrelario Técnico del
Consejo Directivo,

Q.F.B. Ramdn Francisco Ledesma Becenra

Sindico Municipal del H. Ayuntamiento de
Santiago Ixcuintla.

Lo presente hojo de firmos comesponde gl acta

-

Ordinaria de

Consejo Directiva 2015, de la Universidad Tecnolégica de la Cas?a celebroda el dia 27 de

mayo del mismo afo.
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Fundamento. Articulos 24, 25, 26 y 27 del Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Nayar para el ejercicio de 2015




