Proceso al que da Meta [Tiempo de
No. _|Nombre del Proceso o Proyecto atencion del PIDE Formula del Indicador del Proceso (%-No) |cumplimiento _|Area Responsable _|Avance Ene-Abril
31 Diciembre de | Docencia (Lic.Eduardo
1_|Docencia Docencia Realizado / Programado, 1305 (3)___|2009 Castillo) 310-24%
Calidad y Pertinencia de Planes |1.- Prog! g Evaluados 5 31 Diciembre de 2-40%
Calidad y Petinencia de los Planes y Programas de Estudio y Programas de Estudio_|2.- PE px de PE de la UTC 5 2009 Docencia (Lic. Viadimir) 0
31 Diciembre de
Cuerpos Académicos Cuerpos Académicos | Cuery ion/ Total de CA 4 2009 Docencia (Lic.Viadimir) 2-40%
1~ Recuirsos didacticos recopilados / Total asignaturas 3 31 Diciembre de | Docencia (Lic.Eduardo 0
|Adquisicion y Desarrollo de Acervos y Material Didéctico Docencia 2.- Materiales comprados / Materiales planeados 3 2009 Castillo) 0
31 Diciembre de | Docencia (Ing. Edgar
Gestion Académica Docencia | Asistencia a Comisiones / Invitaciones totales 18 2009 santiago) 0
31 Diciembre de | Docencia (Lic. Rafael
6 _|Conferencias Academia Docencia No. Carreras participantes en conferencias/ Total de PE 7 2009 Enriquez 0
31 Diciembre de
7 _|Soporte virtual a la educacion. Docencia Cursos impartidos / Cursos programados 5 2009 Docencia (Lic. Viadimir) 0
31 Diciembre de | Docencia (Lic.Eduardo
8 |Congresos Académicos Docencia No. Carreras participantes en Congresos/ Total de PE 5 Castillo) 2-40%
Complemento de programa de formacién en competencias Calidad y Pertinencia de Planes 31 Diciembre de | Docencia (Lic. Rafael
9 _|profesionales y Programas de Estudio __|PTC en formacién / Total de PTC 18 2009 Enriquez 0
31 Diciembre de | Docencia (Ing. Edgar
10_|Actualizacion Profesional Técnica de Personal de Academia Cuerpos Académicos __|PTC en actualizacion / Total de PTC 18 2009 santiago) 0
0 2-20%
1-C 2.- Viajes de estudio realizados/viajes 30 17-57%
de estudio program. - 3.- Escuelas practicas realizadas/ Esc. Practicas program.  4.- Estadias 40 31 Diciembre de | Vinculacion (Lic. 32-80%
1 Practicas Practicas __|realizadas/ estadias programadas 242 |2009 Francisco Lopez) 20-8%
"l 1 avincular 25 31 Diciembre de | Vinculacion (Lic. 0
12 2.- Convenios firmados/ convenios programados. 10 Francisco Lopez) 0
31 Diciembre de | Vinculacion (Lic
13 |Eventos Especiales Vinculacion Total de eventos realizados/Total de eventos programados x100 10 Francisco Lope?) 1-10%
1- Egresados asistentes/total de asistentes a cursos de educacion continua 5 6-120%
Capacitacion y Actualizacién |2.- Total de cursos realizados/total de cursos programados 5 31 Diciembre de  |Vinculacion (Lic. 1-20%
14_|Capacitacion y Actualizacion del TSU 3.- Alumnos satisfechos en educ. ¢ 5 Francisco Lopez) 0
Servicios y Estudios 31 Diciembre de | Vinculacion (Lic.
15_|Servicios y Estudios T 6 Cursos Realizados/Cursos ProgramadosX100= 12 Francisco Lopez) 2-16%
31 Diciembre de | Vinculacion (Lic
16 _|Incubadora de Negocios Incubadora de Negocios __|Proyectos incubados/proyectos registrados y validados x 100 15 2009 Francisco Lope?) 0
Difusién y Extension Boletines, Notas, Publicaciones etc. Enviados a los medios de comunicacion / Los planeados x 31 Diciembre de  |Prensa y Dif. (Lic. José
17_|Difusion en Medios Escritos y Electronicos Universitaria 100 28 2009 L) 12-43%
Difusion y Extension 31 Diciembre de  |Prensa y Dif. (Lic. José
18 |Captacion de Alumnos Universitaria |Alumnos Inscritos / Cobertura de Alumnos x 100 450 __|2009 L) 140- 31%
31 Diciembre de  [Prensa y Dif. (Lic. José
19 |Servicios Psicologicos y de Enfermeria Docencia Servicios Prestados a Alumnos y Personal /Total de Alumnos y Personal x 100 1500|2009 L) 298 - 19%
Actividades Extracurriculares 31 Diciembre de  [Prensa y Dif. (Lic. José
20 |Actividades Extracurriculares (Acciones Deportivas y Culturales) (Deporte y Cultura) No. de Alumnos Participando en Actividades Extracurriculares / El Total de la Matricula x 100 619 |2009 L) 371-60%
31 Diciembre de
21_|Evaluacién de Egreso (EGETSU) CENEVAL Docencia 2 2009 SERV. ESC. (Lic. Jestis ) 0
31 Diciembre de
22_|Evaluacion de Ingreso (EXANI Il) CENEVAL Docencia 2 2009 SERV. ESC. (Lic. Jestis ) 0
31 Diciembre de
23 |Titulacion Docencia |Alumnos Egresados Titulados por Cohorte/ Alumnos de Nuevo Ingreso por Cohorte X 100 200 |2009 SERV. ESC. (Lic. Jestis ) [
31 Diciembre de
2 Legislacion Universitaria__|Reglamentacion existente/Reglamentacion necesaria de acuerdo a los lineamientos de la CGUT 1 2009 Abogado (Lic. Carlos) 0
31 Diciembre de
25 |Gestion Juridica Legislacion Universitaria__|Reuniones efectuadas/ Reuniones programadas X 100 10 Abogado (Lic. Carlos) 2-20%
31 Diciembre de
26_|Consejo Directivo Legislacion Universitaria__ | Reuniones esfectuadas / Reuniones Programas X 100 4 Abogado (Lic. Carlos) 1-25%
31 Diciembre de ~ [Planeacion (TSU
27_|Pla Planeacion y Evaluacion | Auditoria Realizadas / Auditorias Programadas X 100 3 Carlos) 0
31 Diciembre de _|Coord. de Calidad (Lic.
28 |Mantener y mejorar el sistema de gestion de la calidad del SGC___|Metas logradas/ Metas programadas 7 Manuel G.) 2-28%
. - 31 Diciembre de  [Comision de S.e H. (Ing
29 |Comision de Seguridad e Higiene y Finanzas _|Actividades reallizadas/Actividades programadas x100 12 J0el) o
1.- (Personal admvo. que recibi6 al menos un curso de capacitacion por parte de la UT)/Total def ~ 60% 79%
Ci 6n del Personal é y Capacitacién del Personal  |persional administrativo. 2.- (PTC que tomaron al menos un curso de capacitacion técnica o 55% |31 Diciembre de |Servicios Administrativos 90%
20 Académicoy pedagogica) / Total de PTC. 3.- Total de PTC con postgrado/ Total d 25% (Lic Estrella Monero) 25%
31 Diciembre de
gy [Iniraestructuray servicias de obra y Senvicios _|No. de Edificios atendidos/ No. de Edificios construidos 8 DAF (Rocio Lozano) %
31 Diciembre de
32_|Gestion institucional y administrativa y Finanzas _ | Programas de gestion realizados/Programas previstos. 4 DAF (Rocio Lozano) 1-25%
nformacion y Rendicion de estiones y Total de Gestiones y 31 Diciembre de
33 |Informacién y rendicin de cuentas Documentos Programados * 100 DAF (Rocio Lozano) 5
Informacion y Rendicion de | Total estiones y D Total de Gestiones y 31 Diciembre de
34 _|Contabilidad y control presupuestal Cuentas Documentos Programados * 100 DAF (Rocio Lozano) 21
31 Diciembre de
35 |Modernizacién administrativa Administracion y Finanzas 16 2009 DAF (Rocio Lozano) 1
Reclutamiento y Seleccion de 31 Diciembre de | Servicios Administrativos
36_|Reclutamiento y seleccién de personal Personal Personal solicitado/ Personal_contratado 98%____|2009 (Lic Estrella Monero) 0%
Mantenimiento Informaticos y 31 Diciembre de
37_|Mantenimiento informatico y comunicacion c 90 2009 DAF (Rocio Lozano) 90%




